
自己評価 2021 

 

25 件の回答（すべての教職員ではありません） 
  

 2022.3.31 狛江みずほ幼稚園 

 

 

 

あては

まる 

ややあて

はまる 

あまりあて

はまらない 

あてはま

らない 

子どもの表情・しぐさ・つぶやきなどを見逃さ

ずに受け止めている 
14 11 0 0 

子どもの発見を素晴らしいと思い、感動する

ことがある 
24 1 0 0 

その場限りで子どもを判断せず、継続的に

見て判断している 
14 11 0 0 

子どもの行動に対して、なぜそうするのか心

の理由を考えたり、探ってみる 
16 9 0 0 

結果だけでなく、過程や取り組み具合をよく

見ている 
18 7 0 0 

子どもであろうと、適切な言葉遣いを心がけ

ている 
16 9 0 0 

子どもには笑顔で優しく接している 18 7 0 0 

園の教育方針を理解し、保育の中で活かし

ている 
17 8 0 0 

上司の話や文書の意味を理解し、保育の中

で活かしている 
20 4 1 0 

偶然に起こったこと（雪や虹）なども保育の

中で活かしている 
16 9 0 0 

保護者の言い分を素直に受け止め、否があ

れば謝り、出来ることは改善していく 
20 5 0 0 

子ども関する専門的な情報や知識を有し、

保護者の質問や疑問に答えられる 
6 17 2 0 

子ども変化や出来事を出来る限り保護者に 16 9 0 0 



 

あては

まる 

ややあて

はまる 

あまりあて

はまらない 

あてはま

らない 

伝えようとしている 

保護者との接し方は平等になるように心掛

けている 
18 7 0 0 

保護者と親しくなっても友だちのような言葉

遣いはしないようにしている 
19 6 0 0 

朝と帰りの挨拶を明るく言っている 20 5 0 0 

笑顔を常に心掛け、感情を態度に出さない

ようにしている 
21 4 0 0 

人に呼ばれた時は、はっきりと返事をしてい

る 
18 7 0 0 

自分の分担以外のことも関係ないと思わな

い 
21 3 1 0 

同僚との共同作業の場合でも自分の事とし

てとらえ、他人任せにせず行っている 
18 7 0 0 

指示や伝達事項を正確に確認して伝える 13 11 1 0 

自分の意見がある場合は、職員会議等で述

べている 
9 8 8 0 

自分の考えややり方と違っていても、文句や

愚痴を言わず、決まったことには従う 
15 10 0 0 

出来ない理由を考えるより、どのようにした

らよいか対策を考える 
13 12 0 0 

優先順位を考えて臨機応変に仕事をこなす 13 12 0 0 

常に集合時間や開始時間、提出期限を守る 22 3 0 0 

 


